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@Val Guiers

Centre Intercommunal d’Action Sociale

Des infirmiers

en EHPAD H/F

Le poste en Gref

Poste proposé par les Etablissements et Services Médico-Sociaux
du Centre Intercommunal d’Action Sociale Val Guiers

Postes temporaires pour CDD en remplacement d’été (recrutement
permanent possible a terme)

Lieu de travail : EHPAD Les Floralies 95 A Chemin de la villa des
Pins 73240 Saint-Genix-les-Villages

Temps de travail : 11 heures 30 par mission : 07h30-19h00
Catégorie A - Cadre d’emplois : Infirmiers en soins généraux

Rémunération indiciaire + Primes mensuelles (RIFSEEP 240 €
bruts mensuels minimum + Complément de Traitement Indiciaire +
Prime grand age) + heures dimanches et jours fériés majorées +
13éme mois (RIFSEEP annuel)

Contacts

Processus de recrutement

(£) Julien DELGOVE - DRH
. 0669 1266 96

@ julien.delgove @ccvalguiers.fr

@D Entrez en contact
avec lui via Linkedin
Renseignements techniques
[E] Elodie FORT- Directrice

{, 0618019865

@ elodie.fort@ccvalguiers.fr

Qui sommes-nous ?

Nous sommes le territoire Val Guiers, intercommunalité de Savoie a la frontiere de I'lsére et de I'Ain. Entre les
lacs, prés des montagnes, notre territoire rural regroupe 11 communes et compte 12 500 habitants. Notre
attractivité provient de la qualité de notre cadre de vie apprécié des familles, des amoureux de la nature et des
sportifs. Mais également de notre situation stratégique a proximité de polarités régionales fortes : a 20 minutes de
Chambéry, et moins d’une heure de trajet de Lyon et Grenoble.

Nous sommes au service de notre population notamment pour les missions d’accueil de nos enfants et jeunes
de 0 a 25 ans (créches, Relais Petite Enfance, accueil périscolaire/extra-scolaire, transports scolaires, SLIJ, etc.),
de nos ainés avec les établissements médico-sociaux de notre CIAS. Nous ceuvrons également quotidiennement
via nos services publics de proximité et nos politiques locales d’amélioration du cadre de vie.

Zoom sur notre CIAS : créé le 1° janvier 2020 et issu de la fusion des CCAS de Pont-de-Beauvoisin et de Saint-
Genix-les-Villages, il regroupe nos établissements et services pour personnes agées. La structure de Saint-Genix-
les-Villages comprend un EHPAD de 59 lits dont 15 pour Alzheimer ou maladies apparentées et 5 en Unité
protégée, un Accueil de Jour et une Résidence Autonomie de 40 logements. La structure de Pont-de-
Beauvoisin comprend un EHPAD de 26 lits, une Résidence Autonomie de 30 logements, un Service de Soins
Infirmiers A Domicile et un Service d’Aide et d’Accompagnement a Domicile. La cuisine centrale produit 650
repas / jour.

Pourguoi nous recrutons ?

Dans le but d’assurer un suivi quotidien de nos résidents de qualité, nous recherchons des infirmiers H/F
diplémés ou en formation pour venir renforcer nos équipes de jour durant la période estivale 2025. Nous vous

offrons la possibilité d’exercer dans les deux EHPAD de notre territoire,

Une intégration permanente a nos équipes en CDD longue durée est envisageable selon les profils.


https://www.linkedin.com/in/vincent-dillet/
https://www.linkedin.com/in/julien-delgove-b112b81a2/

Quelles gsont vog missions ?

En lien avec les infirmiers coordonnateurs, vous participez a I'accueil des résidents et au recueil des besoins et
attentes et suivi du parcours de soins. Voici vos différentes missions :

Application des premiers soins infirmiers
» Réaliser des soins infirmiers en respectant les prescriptions et protocoles
« Effectuer et formaliser le diagnostic infirmier
» Décider de la réalisation des soins relevant de son initiative

Application des prescriptions médicales en matiére de soins
+ Lire et comprendre un diagnostic.
+ Actes médicaux de niveau infirmier (nettoyage des plaies, pansements, administration de médicaments, etc.)
» Appliquer les procédures d'élimination des déchets.

Gestion et contrble des produits, des matériels et des dispositifs médicaux du stock de produit
pharmaceutiques

* Reconnaitre et vérifier les produits pharmaceutiques.

» Manipuler et stocker méthodiqguement en sécurité des stupéfiants.

+ Contréler la quantité et la qualité des produits stockés et les dates de péremption.

» Connaitre les procédures de commande de produits et passer commande auprées des pharmacies.
Gestion des dossiers des résidents

+ Rédiger et mettre a jour le dossier du résident dans le logiciel de soins (NETSOINS).

+ Sélectionner et transmettre les informations aux médecins traitants et coordonnateur.

Quel est Ce profil idéal ?

» Dipléme d’aide-soignant ou aide médico-psychologique exigé ;

+ Laformation Assistante de Soins en Gérontologie serait un atout particulierement apprécié
* Vous avez déja une premiére expérience en Gériatrie

* Vous savez adapter votre posture selon I'age et 'autonomie du résident

* Vous maitrisez et savez appliquer les regles de sécurité

» Votre capacité d’écoute est appréciée de tous

Vous souhaitez démontrer vos compétences d’aide a la personne ?

Nous serons heureux de recevoir votre candidature dématérialisée composée de votre CV ainsi que d’une lettre de
motivation par mail a I'adresse julien.delgove@ccvalquiers.fr

Vous pouvez également candidater en envoyant vos éléments par courrier a I'adresse suivante :

CIAS Val Guiers
585 route de Tramonet
73330 BELMONT-TRAMONET

Rejoignez
nous! <«
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